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Ficha de Avaliacao

MEDICINA I

Tipo de Avaliagdo: AVALIACAO DE PROGRAMAS

Instituic&o de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO (UNIFESP)
Programa: MEDICINA (OBSTETRICIA) (33009015013P9)

Modalidade: ACADEMICO

Area de Avaliagdo: MEDICINA Il

Periodo de Avaliacdo: Avaliacdo Quadrienal 2017

Data da Publicacao: 20/09/2017

Parecer da comissao de area

1 - Proposta do Programa

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacédo

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacéo das areas de concentrac&o, 50.0
linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular. )

1.2. Planejamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, contemplando
os desafios internacionais da area na produgéo do conhecimento, seus propdsitos na 20.0

Bom

melhor formagao de seus alunos, suas metas quanto a insergao social mais rica dos seus Bl
egressos, conforme os parametros da area.
1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa e, se for o caso, extensao. 30.0 Muito Bom

Conceito da Comissédo: Bom

Apreciagdo: Trata-se de Programa inserido na Univ. Fed. de S. Paulo, que iniciou suas atividades no ano de 1979
com cursos em nivel de M e D, cuja avaliagao nos ultimos triénios foi 4/4/5.

Possui trés Areas de Concentracéo: Medicina Fetal, Obstetricia Fisiologica e Experimental e Patologia Obstétrica e
tocurgia com 2, 3 e 2 LP respectivamente. Todas as LPs tem projetos de pesquisa em andamento em 2016, variando
de 4 a 12 projetos todos com DP e quatro sem discentes.

A estrutura curricular com 16 disciplinas até 2014, aumentou para 17 com a inclusao da disciplina Interpretacédo dos
métodos estatisticos em publicacBes cientificas aplicada a Obstetricia. Nenhuma disciplina é obrigatéria, embora na
proposta do programa esteja relatado que trés disciplinas sédo obrigatorias (1- Bioética e ética em Pesquisa 2-
Estatistica 3- Didatica)

14/17 (82%) das disciplinas estéo relacionadas a formacéo do pesquisador e em menor nimero ao de apoio a LPs
(3/17). Chama a atencao a superposicao de algumas disciplinas como, 1- Bioética, 2- Bioética em Pesquisa
Aplicadas & Obstetricia e 3- Bioética e Etica em Pesquisa Aplicada & Obstetricia ou 1- Bioestatistica e 2-Interpretacéo
dos métodos estatisticos em publicacdes cientificas aplicada a obstetricia.

O numero de projetos manteve-se estavel durante o quadriénio (46/46/47/50).

Existem projetos de pesquisa com titulos muito amplos que se confundem com linhas de pesquisa ou com senso lato
como por exemplo 1- Cirurgia perinatal 2- Aplicagdes da ultrassonografia bi e tridimensional em Obstetricia.

Nos 50 PP relacionados em 2016, existe 1 iniciado no ano de 2000 e 15 projetos iniciados entre os anos de 2000 a
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Como planejamento futuro, o programa objetiva na consolidagéo de suas estratégias do triénio anterior e aumentar a
internacionalizac&o. Pretendem manter a expanséo de Docentes com a incorporagdo de outros DP de outros campi
consolidando o carater multidisciplinar do Programa, nuclear egressos e ampliar pds-doutorado no exterior e em
outras IES, ampliar a cooperac¢do nacional e internacional e incorporar no corpo docente pesquisadores
internacionais, além de ampliar o envolvimento em rede de pesquisa relacionadas a Area de atuacdo do Programa.
Além da infraestrutura que o Programa pode compartilhar dentro da Universidade, o PPG possui 04 laboratérios
préprios e um “Centro de Medicina Integrativa e Antroposofia Aplicada a Obstetricia" situada em Ambulatério da
UNIFESP.

A IES apoia os programas com a disponibilizacdo da FAP (Fundo de Apoio a UNIFESP) e o EAP (Escritorio de Apoio
ao Pesquisador) que ajudam na construcdo das propostas de fomentos e na prestacao de contas. Também
disponibiliza servigco de apoio estatistico aos projetos.

O programa conta com boa infraestrutura prépria institucional para pesquisa clinica, Bibliotecas e recursos de
informatica. Nao ha relato especifico de comprometimento da instituicdo para contratacdo de novos docentes e
incorporacgédo de pds doutores.

Em relacdo a captacdo de fomentos para a pesquisa, 6/13 DP (42,8%) captaram 10 fomentos a pesquisa,
considerado bom pela Area, que totalizaram o valor de R$1.087.616,65 e US$304.723,00 obtidos da FAPESP,
CNPQ e Fundacéo Bill e Melinda Gates, CNPq universal e CAPES.

2 — Corpo Docente

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacéo
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagéo, diversificagcdo na origem de formacéao,
aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacgéo a Proposta do 10.0 Bom
Programa.
2.2. Adequacéo e dedicagdo dos docentes permanentes em relagdo as atividades de 30.0 o
pesquisa e de formacéo do programa. :
2.3. Distribuicé@o das atividades de pesquisa e de formacgdo entre os docentes do
programa. 30.0 Regular

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na graduagao,

com atencgdo tanto a repercussao que este item pode ter na formacéo de futuros

ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacao de profissionais mais 20.0
capacitados no plano da graduacéo. Obs.: este item s6 vale quando o PPG estiver ligado :
a curso de graduacéo; se ndo o estiver, seu peso sera redistribuido proporcionalmente

entre os demais itens do quesito.

2.5. Proporcéo do corpo docente com importante captagdo de recursos para pesquisa
(agéncias de fomento, bolsas de produtividade em pesquisa ou desenvolvimento 10.0 Muito Bom
tecnoldgico, financiamentos nacionais e internacionais, convénios, etc)

Muito Bom

Conceito da Comissédo: Bom

Apreciacdo: O numero total de docentes ao longo do quadriénio foi de 15 em 2013 e 17 de 2014 a 2016.

A relacdo DC/DP no quadriénio foi de 3/12 (20%), 4/13 (23,5%), 4/13 e 3/14 (17,6%) (entre 17,6 a 23,5% de DC), o
gue sinaliza para dependéncia do programa para DC, ndo havendo remanejamento de DC para DP; no ano de 2014
foi incluido um novo DP que permaneceu até 2016 e outro novo DP foi incluido em 2016.

Trés dos quatro DC relacionados no quadriénio, orientaram trés alunos no periodo, sendo um deles aluno com
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doutorado-sanduiche e no quadriénio um deles titulou aluno, que confere dependéncia de DC.

O nimero médio de DP no quadriénio foi de 13 DP todos com formacéo e atuagdo nas areas de concentragcao assim
como com projecéo nacional e internacional. Dez DP sao lideres de Grupos de Pesquisa do CNPQ relacionados a
area de Obstetricia.

Sete dos 14 DP do PPG (50%) e 1 DC participaram dos processos de internacionalizacdo do PPG, considerado
muito bom pela Area de Medicina Ill, 1 DP participou de 2 estudos multicéntricos internacionais (1 com participacio
discente) que resultaram em publica¢des; 2 DP realizaram pds-doc no exterior; 1 DP que tem parceria com IES do
exterior; 1/13 DP(7,6%) foi professor visitante em IES no exterior e 1 DP recebeu 2 alunos do exterior.
Adicionalmente, 1 DP credenciado em 2016 realizou pés-doc no exterior em 2015 e 1 DC tem projeto com parceria
internacional e participacéo de 2 outros DP.

9/13 DP (69,2%) sao pareceristas de 6rgaos de fomentos.

8/13 DP (61,5%) sao revisores ou editores ou membro de corpo editorial de periédicos

Na proposta, 0 programa relata 02 doutorados sanduiches no quadriénio com 1/13 (7,6%) DP e o outro orientado por
DC, considerado Fraco pela Area.

1/13 (7,6%) dos DP orientaram pés-doutorado no exterior, considerado Fraco pela Area.

8/13 DP (61,5%) tem fator H Scopus maior ou igual a 10, considerado como bom.

A relacdo DC/DP no quadriénio foi de 3/12, 4/13, 4/13 e 3/14 com variacdo de 17,6 a 23,5% de DC, superior ao valor
de 10% aceitavel pela Area, que sinaliza dependéncia do programa para DC, ndo havendo remanejamento de DC
para DP; no ano de 2014 foi incluido um novo DP que permaneceu até 2016 e outro novo DP foi incluido em 2016.
Os 4 DC relacionados orientaram 3 alunos (um deles doutorado-sanduiche) e titularam 1 doutorado.

A média de DP ao longo do quadriénio foi de 13 DP/ano. Os DP representam 82,3% do quadro docente total e séo
responsaveis pela maior parte das atividades de ensino, orientacéo e pesquisa realizados no PPG. Doze DP (85,7%)
atuam em regime de tempo integral a Instituicdo e 2 DP em regime de tempo parcial. Entretanto, 10 dentre os 12 DP
(83,3%) atuaram no PPG Mestrado Profissional Tecnologias e Atencdo a Saude (Medicina I) no ano de 2013; 1 DP
gue atua em tempo parcial a IES atuou de 2013 a 2016 no PPG Ciéncia Cirurgica Interdisciplinar (Medicina IIl) e no
PPG Mestrado Profissional Tecnologias e Atengdo a Saude (Medicina I); e 1 DP que atua em tempo parcial a IES
atuou de 2014 a 2016 no PPG da Medicina Il (Obstetricia e Ginecologia) na Universidade de Sao Paulo. Portanto, ao
final do quadriénio 2 DP (14,2%) que atuam em tempo parcial a IES atuam em outros PPG, sendo que um deles atua
em dois.

A dedicacdo dos DP para as atividades de ensino de PG, pesquisa e orientacao € avaliada como muito boa,
considerando-se que 11/13 (84,6%) dos DP tem regime de dedicacao integral a IES, 13/13 (100%) dos DP participam
de PP, 11/13 (84,6%) dos DP participaram de disciplinas e 13/13 (100%) dos DP orientaram aluno no quadriénio.
12/13 DP (92,3%) atuaram nos quatro anos, considerado muito bom.

Analisando a participacdo dos DP nas atividades de pesquisa e formacédo, observa-se que 11/13 (84,6%) dos DP
participaram de disciplinas, 13/13 (100%) participam de projetos como responsavel e 13/13 (100%) dos DP
orientaram alunos no quadriénio, o que confere conceito muito bom segundo os critérios da Area.

Entretanto 3/13 DP (23%) orientaram 2 alunos no quadriénio, que foi 0 nimero minimo de alunos/DP no quadriénio,
gue confere um conceito Regular 9/13 DP (69,2%) orientaram de 3 a 12 alunos o0 que confere um conceito Bom,
1/13 (7,7%) dos DPs orientaram pos-doutorado no exterior o que confere um conceito Regular.

Os 4 DC do quadriénio, orientaram trés discentes (um doutorado-sanduiche) e titularam um aluno.
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13/13 DP (100%) participaram com algum horario de disciplinas de graduacdo no quadriénio, o que na Area confere
conceito Muito Bom

E relacionado 17 alunos de IC orientados por 9/13 (69,2%) dos DP o que confere o conceito Bom.

Na proposta do programa sao relacionados 10 projetos que resultaram em captacdo de recursos vigentes no periodo
a partir de 2013 que totalizaram o valor de R$1.087.616,65 e US$304.723,00. Esses recursos foram conseguidos por
6/13 DP (46%), com projetos séo descritos com pontuacdo acima de 30 o que confere conceito Bom segundo os
critérios da Area.

Identificamos 5/13 (38%) DP com bolsa produtividade em pesquisa do CNPq, sendo um 1B e os demais 2 o que
confere conceito muito bom segundo os critérios da Area.

3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacdes

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacéo
3.1. Quantidade de teses e dissertacdes defendidas no periodo de avaliagéo, em relagao 20.0 Reqular
ao corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente. ) 9
3.2. Distribuicao das orientacdes das teses e dissertages defendidas no periodo de 20.0 Regular

avaliacdo em relagéo aos docentes do programa.

3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producéo de discentes autores da pds-
graduacao e da graduacao (no caso de IES com curso de graduacao na area) na 50.0

producao cientifica do programa, aferida por publicagdes e outros indicadores pertinentes Bom
a area.
3.4. Eficiéncia do Programa na formacgéo de mestres e doutores bolsistas: Tempo de 10.0 Muito Bom

formacéo de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados.

Conceito da Comissédo: Bom

Apreciacdo: Foram titulados 43 alunos (31 Mestrados e 12 de Doutorado) no periodo, sendo que a média da relacéo
anual entre 0 ndmero de titulados e o numero de matriculados (alunos matriculados no inicio de cada ano+ novas
matriculas) foi de 28,84% para o mestrado e 14,15% para o doutorado e a relacdo mestrado/doutorado titulado no
quadriénio foi de 31/12 (2,58) valores que conferem o conceito Regular segundo os critérios da Area.

Ressalta-se o nimero de 12 alunos titulados em doutorado por 13 DP (0,92 aluno por docente)

Segundo a Proposta, os discentes participam de aulas tedricas e praticas com os alunos de graduacao, cargos de
preceptoria e atividades de coorientacdo de IC com a supervisdo do orientador.

No quadriénio dois alunos/81 (2,4%) foram desligados, porcentagem aceitavel na Area, embora desligamentos
denotem o viés de inadequacao do processo seletivo discente.

Foram 31 defesas de Dissertacfes e 12 defesas de Teses, orientadas por 12 dos 14 DP (85,71%), sendo que 0s 2
DP que néo titularam foram credenciados em 2014 e 2016, respectivamente.

No quadriénio o nimero total de titulacdes (Mestrado + Doutorado) por DP variou de 0 (2DP) a 5 (1DP), com média
de 3,07 alunos titulados por DP (mediana=4, quartil 1= 1,75, quartil 3=4,25). Dentre os DP que atuaram durante todo
0 quadriénio, 1 DP titulou 1 discente, 2 DP titularam 2 discentes, 1 DP titulou 3 discentes, 5 DP titularam 4 discentes
e 3 DP titularam 5 discentes. Um DC orientou e titulou um discente de doutorado no quadriénio, outros 2 DC
orientaram um discente de cada e outro DC n&o orientou e nem titulou nenhum aluno.

21% dos DP que atuaram em todo o quadriénio, titularam menos de trés alunos,
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13/15 DP que atuaram no quadriénio (86,7%) tiveram orientados ou dissertacao defendida no quadriénio. Cumpre
salientar que da relagdo de DP do ultimo ano,

um DP que participou trés anos nédo titulou nenhum aluno e outro que entrou no Gltimo ano também néao titulou.
Foram titulados 31 mestrados e 12 doutorados no periodo, ou seja, a média de titulados pela média dos DP no
quadriénio foi de 3,31 (43/13 DP) , critério considerado fraco.

O numero de alunos titulados por DP, variou de 1 a 5 com mediana em 4 alunos.

A producéo discente e/ou egresso no quadriénio foi de 87 artigos distribuidos em: 0 Al; 10 A2; 10B1; 35 B2; 25 B3;
7 B4, 0 C e totalizaram 3370 pontos ou seja 64,8 pontos/DP/ ano Média considerado Regular na Area.

20/ 87 artigos (23%) da PC discente estéo classificados em estratos acima de B1 e 55/87 artigos (63,2%) estéo
classificados em estratos acima de B2, considerado bom.

87 artigos com participacao de discente e/ou egresso em 123 artigos publicados pelo Programa (70,7%), relacdo que
confere conceito Muito Bom pela Area

Foram publicados 87 artigos e 43 alunos titulados no periodo (relacdo de 1,93. Relagcédo que confere conceito Muito
Bom, devendo-se ressaltar que houve um namero pequeno de alunos titulados e 55 artigos / 87 artigos > ou igual a
B3 (63,2%) o que confere conceito Muito Bom pela Area.

O tempo de titulacdo para o Mestrado variou de 12 a 55 meses (média de 27,8 meses e mediana de 27 meses)
considerado bom.

Para o Doutorado o tempo de titulagéo variou de 25 a 64 meses (média de 40,3 meses e mediana de 37,5 meses)
considerado Muito Bom.

Deve-se ressaltar que no quadriénio, houve um nimero pequeno de titulagdes

4 — Producéo Intelectual

Itens de Avaliacéo Peso Avaliacéo
4.1. Publicag®es qualificadas do Programa por docente permanente. 45.0 Bom
4.2. Distribuicdo de publicag6es qualificadas em rela¢éo ao corpo docente permanente do
p 40.0 Bom
rograma.
4.3. Producdo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 15.0 Regular
4.4. Producao Artistica, nas areas em que tal tipo de producao for pertinente. - N&o Aplicavel

Conceito da Comissédo: Bom

Apreciagao: O nimero de publicacdes por estrato webqualis dos DP foi de foi 123 artigos distribuidos em: 8 Al; 13
A2; 14 B1; 44 B2; 37 B3; 7 B4; 0 B5 e 0C, totalizam 5250 pontos ou seja 403,8 pontos/ DP o que confere o conceito
Bom pelos critérios da Area.

A % de producédo de Al a B2 foi de 79/123 (64%)

A pontuac&o atingida por 80% dos DP foi de 340 pontos, considerado bom pela Area.

N&o ha registro de patentes.

5 —Inserc¢édo Social
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Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
5.1. Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 30.0 Muito Bom
5.2. Integragdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com 55.0 Bom
vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pés-graduacao.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao. 15.0 Regular

Conceito da Comisséo: Bom

Apreciacao: Trata-se de programa sediado em S&o Paulo, recomendado desde 1979, com varios egressos atuando
em outras instituicdes publicas e privada no pais.

H& uma relacdo de egressos que ficaram na propria IES ou que atuam em Universidades de outros estados,
incluindo da regido do Nordeste. Ndo sado descritas atividades de integragdo com o Ensino Médio.

O carater multidisciplinar é destacado como fator importante na pesquisa da Saude Materno Infantil com o
envolvimento dos outros profissionais ndo médicos.

O Programa interage com outros Hospitais da rede publica e com a Rede Brasileira de Estudos em Saude
Reprodutiva e Perinatal ndo s6 no campo assistencial como na geracao de projetos de pesquisa.

Nao ha integracdo e cooperacdo com outros programas visando o desenvolvimento da pesquisa e da Pés-
Graduacao.

O programa possui pagina web http://www.pgobstetriciaunifesp.com.br, que é na lingua portuguesa, possui pagina
em inglés e espanhol porém traz poucas informacdes, muitas desatualizadas.

No site ha detalhamento do PPG com histdrico e evolugdo; areas de concentracao; linhas de pesquisa; corpo
docente com link ao curriculo Lattes; estrutura curricular voltada ao stricto sensu; lista dos alunos com datas da
matricula, projetos, LP a que pertence, cronograma; possui lista dos alunos porém sem data da matricula, projetos e
LP, critérios de selegdo do corpo discente e lista 0os egressos sem o destino

N&o foram encontrados no site: auto avaliacdo, notas de todas as avaliacGes anteriores e da atual, fichas de
avaliacdo dos quadriénios passados disponibilizados; projetos em cada LP, corpo discente com link ao curriculo
Lattes; ementa das disciplinas, responsaveis e referéncias, dos anos passados e atual; critérios de sele¢ao do corpo
docente, publicacdes e patentes listadas com link ao artigo, detalhamento dos alunos IC, doutorado sanduiche e
pés-doutorado.

Qualidade dos Dados

Quesitos de Avaliacao Peso Avaliacédo
1 — Proposta do Programa - Bom
2 — Corpo Docente 20.0 Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Disserta¢fes 35.0 Bom
4 — Producdo Intelectual 35.0 Bom
5 — Insercao Social 10.0 Bom
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Conceito da Comisséo: Bom
Apreciacdo: Adequado.
Parecer da comisséo de area sobre o mérito do programa
Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacédo
1 - Proposta do Programa 0.0 Bom
2 — Corpo Docente 20.0 Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacdes 35.0 Bom
4 — Producao Intelectual 35.0 Bom
5 — Insercéo Social 10.0 Bom

Nota: 4
Apreciagcdo

O Programa teve nota 5 na no altimo triénio, mas ndo manteve o desempenho desejavel para a nota 5.
Houve participacdo importante de DC em atividades de ensino e pesquisa, indicando dependéncia do
corpo docente em relagdo aos DC. A atividade dos DP né&o foi homogénea e comprometeu o nimero de
orientacdes e conclusdes, sobretudo, de doutorado e a qualidade e quantidade da producéo cientifica.
Observou-se, ainda, inadequacdo entre o conceito do programa (nota 5) e outros indicadores de

qualidade, como DSE e supervisfes de pos-doutoramento.

Membros da Comisséo de Avaliacéo

Nome Instituicao
CARLOS TEIXEIRA BRANDT UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
JOSE GUILHERME CECATTI UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
IRACEMA DE MATTOS PARANHOS CALDERON UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA
(Coordenador Adjunto de Programas Académicos) FILHO ( BOTUCATU )
CLEBER DARIO PINTO KRUEL UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
ANDY PETROIANU UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
JORGE EDUARDO FOUTO MATIAS (Coordenador Adjunto de UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Programas Profissionais)
EDMUND CHADA BARACAT UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
LYDIA MASAKO FERREIRA (Coordenador de Area) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
DENISE DE FREITAS UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
JOSE JUKEMURA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
MARIA JOSE CARVALHO CARMONA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
ALBERTO SCHANAIDER UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
RICARDO DE CARVALHO CAVALLI UNIVERSIDADE DE SAO PAULO ( RIBEIRAO PRETO)
MARCUS VINICIUS HENRIQUES BRITO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
RICARDO PIMENTA BERTOLLA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
ALBERTO AZOUBEL ANTUNES UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
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Membros da Comisséo de Avaliacao

Nome Instituicao
DIOGO BENCHIMOL DE SOUZA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MARIA RIBEIRO SANTOS MORARD UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO
DANIELA FRANCESCATO VEIGA UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Complementos

Apreciagdes ou sugestdes complementares sobre a situacdo ou desempenho do programa.
Consideracbes apresentadas na justificativa da nota.
Recomendagdes da Comissédo ao Programa.

- Incrementar o numero de titulados em Doutorado.

- Estimular a publicagéo cientifica em estratos mais qualificados.

- Diminuir a dependéncia de docentes colaboradores.

- Estimular alunos de doutorado para o doutorado sanduiche e pés-doutorado.

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa?
N&o

A Comissédo recomenda mudanca de area de avaliacao?

N&o

A Comissédo recomenda a mudanca de modalidade do programa?

Nao

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta
Parecer Final

Nota: 4

Apreciagcdo

O CTC-ES ampliado, em sua 1722 reunido, destinada a avaliar os programas analisados durante a
Quadrienal 2017, aprova as deliberacées e recomendacées elaboradas pela Comisséo de Area ratificando
a nota por ela atribuida.
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